


ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Фонду соціального
захисту осіб з інвалідністю 
від 23.10.2023 №72

Форма 02/04-02


Інформація 
щодо висвітлення питань соціального захисту осіб з інвалідністю в засобах масової інформації (ЗМІ)
Донецького територіального відділення Фонду соціального захисту осіб з інвалідністю

	Дата проведення заходу 
	Назва ЗМІ (газета, журнал, ТРК, радіо, сайти, соціальні мережі), номер газети, журналу, в якому опубліковано матеріал* 
	Назва інформаційного матеріалу (статті)                теле-радіопрограми*
	Питання, що висвітлювались в інформаційному матеріалі *
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	3
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31.08.2023















	


FACEBOOK
Слов’янського міського центра зайнятості
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid021HNqALnXe4tgcoFuyYFdGPxAizw4cHJbPSQhVscceEZQueynML3mEPJQeRaBGbghl&id=100064357792389

	


Онлайн- зустріч роботодавців регіону  на тему заходу «Трудові відносини під час воєнного стану»
	Обговорення питання :

Підприємство прийняло на роботу особу з інвалідністю за сумісництвом, тому що він не може звільнитись з попереднього місця роботи. 
Чи зарахується він в рахунок виконання нормативу з працевлаштування осіб з інвалідністю Відповідальність за відмову в працевлаштуванні осіб з інвалідністю 
Чи впливає військовий стан на виконання нормативу з працевлаштування осіб з інвалідністю.
 Працевлаштування  та звільнення осіб з інвалідністю на підприємства та організації в умовах воєнного стану.
Отримання мікрогрантів на розвиток власної справи та активні програми зайнятості від Слов’янського міського центра зайнятості.


	








13.09.2023
	





Фонд соціального захисту інвалідів

https://www.ispf.gov.ua/news/uchast-predstavnika-doneckogo-ov-fondu-u-zustrichi-robotodavciv-regionu230913



	




Участь представника Донецького відділення Фонду у зустрічі роботодавців регіону
Зустріч з роботодавцями регіону «Трудові відносини під час воєнного стану», організованою Слов’янським міським центром зайнятості – консалтинговий цент «Перспектива».
	
Під час зустрічі розглянуті питання:
· Підприємство прийняло на роботу людину з інвалідністю за сумісництвом, тому що він/вона не може звільнитись з попереднього місця роботи. 
· Чи зарахується він/вона в рахунок виконання нормативу з працевлаштування осіб з інвалідністю.
· Відповідальність за відмову в працевлаштуванні осіб з інвалідністю.
·  Чи впливає військовий стан на виконання нормативу з працевлаштування осіб з інвалідністю
Основні вимоги до суб’єктів господарювання, визначених державною програмою щодо забезпечення зайнятості та працевлаштування осіб з інвалідністю, зокрема забезпечення виконання нормативу працевлаштування зазначеної категорії громадян.
Можливість отримання мікрогрантів на розвиток власної справи та активні програми зайнятості, у тому числі працевлаштування осіб з інвалідністю.

	



29.09.2023
	

FACEBOOK
Слов’янського міського центра зайнятості
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0XDWKJvxDx6NhNf26GhLbaEadkJ4aeB9Zs4Yf1X1PbdmYopUrcJU1gXFAgm9dAHTQl&id=100064357792389&sfnsn=mo
	

Участь у круглому столі «Зайнятість ВПО: потреби, виклики та рішення»
З Слов’янським міським центром зайнятості 

	Обговорення питання:.
Сфера діяльності фонду, проблемні питання та можливі шляхи їх вирішення. Програми зайнятості за працевлаштуванням осіб з інвалідністю та внутрішньо переміщених осіб з інвалідністю
Нова програма служби зайнятості – компенсацію роботодавцям за облаштування робочих місць для осіб з інвалідністю.


	


11.10.2023
	

Фонд соціального захисту інвалідів


https://www.ispf.gov.ua/news/provedennya-zajnyatist-vpo-dlya-robotodavciv-regionu231011

	

Проведення круглого столу «Зайнятість ВПО: потреби, виклики та рішення» для роботодавців Донецького регіону, організованою Слов’янським міським центром зайнятості.
	        Під час зустрічі розглянуті питання 
Про сферу своєї діяльності щодо захисту прав внутрішньо переміщених осіб, проблемні питання та можливі шляхи їх вирішення.
Обговорення нової програми служби зайнятості – компенсацію роботодавцям за облаштування робочих місць для осіб з інвалідністю.
 Роз’яснення, щодо діяльності Фонду в рамках реалізації державної програми сприяння зайнятості та працевлаштування людей з інвалідністю. Обговорили з роботодавцями зміни у законодавстві щодо сфери зайнятості внутрішньо переміщених осіб, у тому числі осіб з інвалідністю.


	

12.10.2023

	FACEBOOK
Слов’янського міського центра зайнятості
https://www.facebook.com/slavcz/posts/pfbid0bkrrrNYKxbg8wU9UgxBA85pBUp6GrBvQ7eoXyy4ZZHLN6wbrG9xyNxTdJg1FnPgGl?locale=uk_UA

	
В рамках Всеукраїнської інформаційної кампанії «Робота для ВПО – ти потрібен» відбулось засідання консалтингового простору «Перспектива» на тему «Компенсація роботодавцям за облаштування робочих місць для осіб з інвалідністю
	Обговорення питань:

Зміни, які відбулись в законодавстві щодо соціального захисту осіб з інвалідністю, про необхідність роботодавців виконувати норматив з працевлаштування людей зазначеної категорії та наслідки його невиконання
Питання компенсації роботодавцям за облаштування робочих місць для осіб з інвалідністю при працевлаштуванні осіб І та ІІ групи, згідно постанови Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2023 року № 893
 Отримання інформації щодо програм служби зайнятості для підтримки та розвитку бізнесу - з надання роботодавцям компенсацій за працевлаштування зареєстрованих безробітних, компенсацій на оплату праці за працевлаштованих зареєстрованих безробітних із числа внутрішньо переміщених осіб,
  Отримання мікрогрантів від держави на створення або розвиток власної справи.

	



24.10.2023
	


Фонд соціального захисту інвалідів


https://www.ispf.gov.ua/news/donecke-viddilennya-doluchayetsya231024



	

Донецьке відділення Фонду долучається до Всеукраїнської інформаційної кампанії «Робота для ВПО – ти потрібен»
	
· Компенсація роботодавцям за облаштування робочих місць для осіб з інвалідністю при працевлаштуванні осіб І та ІІ групи, згідно постанови Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2023 року № 893.
· Можливості отримання мікрогрантів від держави на створення або розвиток власної справи.

- Програми служби зайнятості для підтримки та розвитку бізнесу - з надання роботодавцям компенсацій з працевлаштування зареєстрованих безробітних, компенсацій на оплату праці за працевлаштованих зареєстрованих безробітних із числа внутрішньо переміщених осіб



	


23.11.2023

	

FACEBOOK
Слов’янського міського центра зайнятості
https://www.facebook.com/100064738175001/posts/736772678490665/?mibextid=rS40aB7S9Ucbxw6v

	


Проведення ярмарку вакансій «Шлях до успіху» на Донеччині
	
Обговорення питання:
· Нові можливості для людей з інвалідністю – компенсацію роботодавцям фактичних витрат за облаштування робочих місць при працевлаштуванні осіб з інвалідністю І або ІІ групи.
·   Можливості єдиного порталу вакансій для пошуку роботи в Україні та розповіли про телеграм-канал «Робота зараз: Державна служба зайнятості
.


	



29.11.2023

	



FACEBOOK

Бахмутський міський центр зайнятості

https://www.facebook.com/100064667020967/posts/731076069057954/?mibextid=rS40aB7S9Ucbxw6v
	


Онлайн засідання Круглого столу «Соціальний захист та підтримка людей з інвалідністю - турбота спільна».

	Обговорення питання:
· Права та обов’язки   осіб з інвалідністю на підприємстві .              
· Стан ринку праці Бахмутського району та вплив діяльності органів Державної служби зайнятості на нього.
· Створення кадрового резерву працівників державних органів.
· Компенсаційні програми для роботодавців від служби зайнятості, зокрема надання роботодавцям компенсації фактичних витрат за облаштування робочих місць працевлаштованих осіб з інвалідністю.
- Отримання статусу безробітного та виплати допомоги по безробіттю в умовах воєнного стану в Україні.
-   Стан працевлаштування осіб з інвалідністю та їх супровід.
- Надання профорієнтаційних послуг, а також послуг з профнавчання осіб з інвалідністю.
- Можливості вебпорталу електронних 
послуг ПФУ. 


	

01.12.2023
	
FACEBOOK


Добровольський міський центр зайнятості
https://www.facebook.com/100064738175001/posts/736772678490665/?mibextid=rS40aB7S9Ucbxw6v

	
Онлайн засідання Круглого столу для роботодавців, тема якого була соціальний захист осіб з інвалідністю в умовах воєнного стану
	                       Обговорення питання:
· Перелік документів під час прийняття на роботу осіб з інвалідністю.
·  Трудові відносини з такими працівниками, 
·  Гарантії щодо зайнятості й охорони праці.
· Тривалість відпустки. 
· Порядок отримання довідки МСЕК первинно або повторно.
· Можливість отримання фінансової підтримки бізнесу при працевлаштуванні осіб з інвалідністю. 
· Пропозиції  від роботодавців вакантних місць для осіб з інвалідністю 

	

05.12.2023
	

Фонд соціального захисту інвалідів

https://www.ispf.gov.ua/news/provedennya-yarmarku231205


	

Проведення ярмарку вакансій «Шлях до успіху» на Донеччині
	Обговорення  питання :
· Права та гарантії осіб з інвалідністю. 
·  Нові можливості для людей з інвалідністю – 
компенсацію роботодавцям фактичних витрат за облаштування робочих місць при працевлаштуванні осіб з інвалідністю І або ІІ групи. 
· Можливості єдиного порталу вакансій для  пошуку роботи в Україні та розповіли про телеграм-канал «Робота зараз: Державна служба зайнятості.

	




13.12.2023
	




Фонд соціального захисту інвалідів

https://www.ispf.gov.ua/news/kruglij-stil-socialnij-zahist-ta-pidtrimka-lyudej231212
	


Круглий стіл» соціальний захист та підтримка людей з інвалідністю – турбота спільна у Донецькому регіоні
	
Учасники заходу обговорили наступні питання:
· Стан ринку праці Бахмутського району та вплив діяльності органів Державної служби зайнятості на нього.
· Про створення кадрового резерву працівників державних органів.
· Про компенсаційні програми для роботодавців від служби зайнятості, зокрема надання роботодавцям компенсації фактичних витрат за облаштування робочих місць працевлаштованих осіб з інвалідністю.
-Питання отримання статусу безробітного та виплати допомоги по безробіттю в умовах воєнного стану в Україні.
- Про стан працевлаштування осіб з інвалідністю та їх супровід.
- Про надання профорієнтаційних послуг, а також послуг з профнавчання осіб з інвалідністю.
- Про можливості вебпорталу електронних послуг ПФУ.
 -Про Порядок надання матеріальної допомоги особам з інвалідністю за рахунок місцевого бюджету.
Права та обов’язки осіб з інвалідністю на підприємстві.


                                                      
Керівник                                                                       (підпис)                                                                          Юрій ПРИХОДЬКО
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